REGIONALE FACHKRAFTEINITIATIVE IM RAHMEN

DER WACHSTUMSSTRATEGIE DES LANDES 00

Die Business Upper Austria setzt im Zuge der Wachstumsoffensive fiir Standort und Arbeit des Wirtschaftsressorts des Landes 00 das
Projekt ,Regionale Fachkrafteinitiative" um.

Ziel des Projektes ist der Beitrag zur Deckung des Fachkraftebedarfs durch gezielte Schwerpunktaktivitaten an der Schnittstelle Schu-
le-Beruf und zur regionalen Fachkraftesicherung im Hinblick auf ein verbessertes Matching von Angebot und Nachfrage auf regionalen

Arbeitsmarkten.

Branchenpilotprojekt:
Branchen Branding

A

PROJEKTBESCHREIBUNG UND ZIELGRUPPEN

Durchgeflihrte Imageanalysen in zwei ausgewahlten Pilotgruppen (Fri-
sore_innen & Metalltechniker_innen) legen den Grundstein, um in wei-
terflihrenden Workshops die Entwicklung von Aktivitaten zur Erhohung
des jeweiligen Branchenimages voranzutreiben. Die daraus entstehen-
den MaRnahmen (zB ,Tool-Box") sollen den Unternehmen die Mdglich-
keit geben, aktiv.am Branchenimage mitzuwirken sowie auf Einzelbe-
triebsebene individuelle Malnahmen umzusetzen. Die Verkniipfung von
Branchen-Branding-MalRnahmen mit Employer-Branding-Aktivitaten ist
ein wesentlicher Grundsatz des Gesamtprojektes und als langfristige In-
vestition flr das zuklinftige Branchenimage zu werten.

PROJEKTZIEL UND INNOVATION

Ziel des Projektes ,Branchenbranding” ist es, Unternehmen Uber das bekannte Emplo-
yer-Branding auf Einzelbetriebsebene hinaus zur strukturierten Arbeit am Image der
gesamten Branchen zu befahigen. Das Ziel ist die Erhohung der Attraktivitat von Fach-
kraftemangel betroffenen Branchen und damit einhergehenden Lehrberufen.

Es wird davon ausgegangen, dass sich die Steigerung des Branchenimages nicht nur
positiv auf die Wahrnehmung der Branche am Arbeitsmarkt auswirkt, sondern auch
das Commitment der einzelnen Fachkréfte zu ihrem eigenen Unternehmen dadurch
erheblich gestérkt wird. Die Berufsbilder der Frisére_innen und Metalltechniker_innen
konnen wieder attraktiver positioniert werden. Einzelne Unternehmen erhalten durch
die gezielte Arbeit die Chance ihre Profession und ihr Unternehmen ins Rampenlicht
zu riicken.

PROJEKTNUTZEN

Die Verbesserung bzw. Starkung des Images beider Branchen fihrt zu einer
gesteigerten positiven Wahrnehmung am Arbeitsmarkt und wird Wirkung
auf die Gewinnung von Lehrlinge bzw. Fachkrafte haben. Der erarbeitete
imageférdernde MaRnahmen-Katalog kann auf andere Branchen tbertra-
gen werden. Der regelmaRige Austausch der Unternehmen innerhalb der
beiden Branchen wird das Arbeiten am Branchenimage weiter verstarken.

BN
<

7 1AND -
,Gefordert aus Mitteln des Wirtschaftsressorts des Landes 00."

WIRTSCHAFTSKAMMER 0BEROSTERREICH

PROJEKTAKTIVITATEN

+ Start-Workshop zur Erarbeitung eines Branchenleitbildes mit den Unternehmen

(Imageanalyse)

+ Erarbeitung der Branding-Konzepte fiir die beiden Branchen Friseure und Metall-

techniker

+ Vorstellung der Branchen-Branding-Konzepte

Die Branchen-Branding Konzepte wurden auf Basis der Imageanalyse erarbeitet und
den Funktiondreninnen beider Branchen vorgestellt, diskutiert und bestéatigt

+ Prasentation des Kommunikationskonzeptes

Der zukiinftige Malnahmen-Katalog zur Steigerung der Branchenimages wurde in
beiden Branchen prasentiert und die Pilotgruppen fiir die Unternehmens-Workshops
festgelegt

+ 1. Workshop zur Anwendung der , Tool Box" (Employer Branding Malnahmen)

Die Unternehmen der Pilotgruppen (jew. 10 Betriebe pro Branche) arbeiten in einem
Art Coaching mit einem Set aus der , Tool Box" an ihrem eigenen Unternehmensimage

+ 2. Workshop: Review der Umsetzungsschritte, Feedback & Hilfestellung

Unternehmen erhalten professionelles Feedback zu den in der Zwischenzeit von ih-
nen umgesetzten Manahmen zur Attraktivierung ihres Unternehmens und kénnen
maogliche Schwierigkeiten beseitigen.

INFORMATION & KONTAKT

PROJEKTTRAGER

Business Upper Austria - 00 Wirtschaftsagentur GmbH
Mag. Christian Mayer

+43 732 79810 5052, +43 664 8186555
christian.mayer@biz-up.at

www.biz-up.at | www.arbeitsplatz-oberoesterreich.at

PROJEKTPARTNER

WKO Oberdsterreich

Mag. Dr. Elisabeth Czachay
+43 590 909 3453
elisabeth.czachay@wkooe.at
www.wko.at

PROJEKTPARTNER

Netzwerk Humanressourcen

Ronald Mitterndorfer, MA

+43 732 79810 5191, +43 664 8481287
ronald.mitterndorfer@biz-up.at
www.netzwerk-hr.at

Informationen unter
www.arbeitsplatz-oberoesterreich.at/projekte/regionale-fach-
kraefteinitiative

Business Upper Austria — 00 Wirtschaftsagentur GmbH, HafenstralRe 47-51, A-4020 Linz, T + 43 732 79810 5044,

betriebsansiedlung@biz-up.at, www.biz-up.at



