FACHKRAFTE SERVICE 00

IHR PARTNER ZUR FACHKRAFTEGEWINNUNG

-

Profitieren Sie von unserem Know-how und dem Netzwerk der Business Upper Austria.

Betriebliche Fachkrafteberatung — unser Angebot fiir Ihr Unternehmen

SIE INVESTIEREN IN 00

Wir unterstiitzen Sie bei der Inanspruchnahme arbeitsmarktpolitischer For-
derungen des Landes OO0 und des Arbeitsmarktservice sowie bei der Kon-
taktaufnahme mit Forderstellen und Servicepartnern.

QUALIFIZIERTE ARBEITSKRAFTE SIND IHR GROSSTES KAPITAL

Wir begleiten MaRnahmen zur Fachkraftesicherung und bieten Ihnen Un-
terstiitzung bei der Qualifizierung der Mitarbeiter entsprechend lhrer An-
forderungen. Weiters unterstitzen wir Sie kostenlos durch umfangreiche
Beratung und Informationsmaterial hinsichtlich Fachkraftegewinnung und
Qualifizierung.

Mit unserer Hilfe gewinnen Sie einen Uberblick zur aktuellen Fachkréftesi-
tuation, um das Potenzial am Standort bestmaoglich zu nutzen. Sie haben
Fragen zum regionalen Arbeitsmarkt, zur Fachkréftesituation, zum Qualifi-
zierungsangebot oder zu addquaten Rekrutierungsstrategien — dann wen-
den Sie sich an uns.

IHR NUTZEN — BEI UNS ZAHLT DER STANDORTFAKTOR MENSCH

Wir garantieren Fachinformation und Regionskompetenz zum Thema
Arbeitsmarkt und Fachkréfte Service. Durch unser One-Stop-Shop Prin-
zip kdnnen wir optimale Prozessabléufe sicherstellen.

www.arbeitsplatz-oberoesterreich.at
www.come2upperaustria.com

Hilfe finden Sie bei den Mitarbeitern unseres Fachkrafte Services:

Fachkrifte Service 00

T +43 73279810 - 5050
fachkraefteservice@biz-up.at
www.arbeitsplatz-oberoesterreich.at

Arbeitsplats
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FACHKRAFTE SERVICE 00

IHR PARTNER ZUR FACHKRAFTEGEWINNUNG

HTL-KARRIEREPLATTFORM

Placement Promotoren

o o e Die Placement Promotoren unterstitzen in enger Abstimmung mit den einzelnen Regionalstellen des AMS
00 Unternehmen bei der Suche nach Arbeitskréften, verkniipfen sie mit dem AMS, mit Bildungseinrichtun-
.at gen, mit Fordergebern und mit arbeitsmarktrelevanten Akteurlnnen und erschliefen brachliegende Potentiale.

Weiters vernetzen sie Hohere Technische Lehranstalten mit Unternehmen.
www.ppooe.at

INITIATIVE TPLUS1

Die Initiative Tplus1 soll Ein-Personen-Unternehmen (EPU) der gewerblichen Wirtschaft zur Einstellung des
ersten Mitarbeiters/der ersten Mitarbeiterin motivieren und sie dabei unterstttzen.

LJ
1 plUS] geW|nnt! Sie besteht aus einer finanziellen Férderung fir EPU durch das Wirtschaftsressort des Landes 00 sowie einer
Informationsoffensive, Bewusstseinshildung und umfangreichen Beratungsangeboten.
www.initiativelplus1.at

QUALIFIZIERUNGSVERBUND DIGITALE KOMPETENZ

Der Qualifizierungsverbund Digitale Kompetenz ist ein Netzwerk von oberdsterreichischen Unternehmen, die
sich gemeinsam mit den Herausforderungen der Digitalisierung auseinandersetzen. Der Qualifizierungsver-
’\)’ bund Digitale Kompetenz unterstitzt produzierende und produktionsnahe Unternehmen bei der individuellen
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Digitale digitalrecionN Planung und gemeinsamen Durchfiihrung betrieblicher Weiterbildungen. Die Schulungen werden vom AMS 00
Kompetenz OBEROSTERREICH

und vom Wirtschaftsressort des Landes 00 geférdert.
www.digitalregion.at/qualifizierungsverbund

GO DIGITAL — #IT_ROCKS UPPER AUSTRIA

Der Fachkraftemangel im IKT-Bereich ist nicht nur international ein Thema, auch Oberdsterreichs Wirtschaft

kann viele offene Stellen nicht besetzen. Dieser Mangel wird sich in den nachsten Jahren massiv verstarken.
# I T- rOC ks Aufgrund der fortschreitenden Digitalisierung werden IKT-Fachkrafte nicht nur in reinen Informatikunterneh-
- UPPER AUSTRIA - men bendtigt, sondern auch in allen anderen Sektoren, was nochmals ihre Wichtigkeit fir die Wirtschaft
unterstreicht. Die Imagekampagne #IT_rocks soll mehr Jugendliche flr eine Ausbildung in der IT-Branche
begeistern.

www.digitalregion.at/it-rocks

FACHKRAFTEMONITOR 00

Der Fachkraftemonitor OO ist das Prognosetool fiir den Arbeitsmarkt in Oberdsterreich. Per Mausklick kann
der Bedarf an Fachkraften in den einzelnen Branchen, Regionen und Ausbildungsniveaus erhoben werden. Fir
Unternehmen ist das grafisch aufbereitete Internetangebot eine ideale Hilfe, um strategische Entscheidungen
zu treffen.

www.tkm-ooe.at
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