
Fachkräftemonitor
Oberösterreich
Das Prognose-Tool für den Arbeitsmarkt

Machen Sie sich ein Bild von der Fachkräftesituation  
in Oberösterreich bis zum Jahr 2030! 

www.fachkraeftemonitor.at



  Zeigt Ihnen Angebot und Nachfrage 
von Fachkräften in Oberösterreich 
nach Region oder Branche bis in das 
Jahr 2030

  Stellt Ihnen die resultierende  
Größe aus Fachkräfteangebot  
und - nachfrage, Engpass oder  
Überschuss im Zeitraum zwischen 
2008 und 2030 dar. 

  Weist für Sie die Verteilung des 
Fachkräftebedarfs pro Jahr nach 
Branchen aus.

Der Fachkräftemonitor Oberösterreich 
gibt hierauf eine fundierte Auskunft, weil 
er die zeit liche Entwicklung,  regionale und 

branchen bezogene Besonderheiten sowie 
Qualifikationsniveaus in beruflichen Fach-
bereichen analysiert:

Was leistet der Fachkräftemonitor  
in Oberösterreich für Sie konkret?

Wie gestaltet sich die Fachkräftesituation?

Qualifikation

Region

Branche

Zeit

Wie sieht die konkrete Fachkräfte-

situation nach Qualifikationsniveau in 

beruflichen Fachbereichen aus?

Wie stellt sich die Fachkräftesituation 

in Ihrer Region dar?

Wie stellt sich die Fachkräftesituation 

in Ihrer Branche dar?

Wie entwickelt sich die Fachkräfte- 

situation im Zeitverlauf?



Verteilung des Fachkräfteangebotes nach 
Region oder Branche im Zeitverlauf

Fachkräftebedarf nach Branche  
oder Region

Verteilung des Fachkräfteangebotes nach 
Region oder Branche im Zeitverlauf

Verteilung des Fachkräftebedarfs  
nach Region

Datenqualität
Die Daten werden jährlich aktualisiert. In das 
Berechnungsmodell fließen unter anderem 
Daten von Statistik Austria, der Landesstatistik 
Oberösterreich, vom Arbeitsmarktservice 
Oberösterreich (AMS), der Industriellenver-
einigung Oberösterreich (IV) sowie der Wirt-
schaftskammer Österreich (WKO) ein. 

Verantwortung für das 
Gesamtprojekt
Der Fachkräftemonitor Oberösterreich ist 
ein Projekt der Business Upper Austria – OÖ. 
Wirtschaftsagentur GmbH, gefördert vom 
Wirtschaftsressort des Landes OÖ, entwickelt 
und umgesetzt von der WifOR Wirtschafts-
forschung GmbH, Darmstadt.

Auswertungsbeispiele im Detail
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  Sie erwarten einen hohen Fachkräftemangel 
und fragen sich, wie Sie diesem begegnen 
können?

  Sie haben Anregungen, Fragen oder Wün-
sche zum Fachkräftemonitor Oberöster-
reich?

Eine ausführliche Beschreibung darüber, wie 
der Fachkräftemonitor in Oberösterreich 
arbeitet und wie Sie ihn bedienen können, 
 finden Sie unter „Fragen und Antworten“ auf 
der Startseite: www.fachkraeftemonitor.at

  Land Oberösterreich
  Arbeitsmarktservice Oberösterreich
  Arbeiterkammer Oberösterreich
  Wirtschaftskammer Oberösterreich
  Industriellenvereinigung Oberösterreich

Der Fachkräftemonitor ist ein Schlüssel pro-
jekt des strategischen arbeitsmarkt po li tischen 
Rahmenprogramms Arbeits platz Oberöster-
reich 2030 - Detaillierte Informationen unter: 
www.arbeitsplatz-oberoesterreich.at

Projektpartner

Detailinformationen


